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Editorial

Sustenabilitatea - Filosofia noastra. Valorile noastre. Promisiunea noastra.




Viziunea noastra,
misiunea si valorile -
declaratia de misiune
a GRUPUL FIXIT

Valorile noastre

Strategiile noastre se sprijina pe patru valori
fundamentale. Ne angajam sa actionam in mod
sustenabil in toate domeniile si la toate nivelurile.
Tmpreuné cu companiile din cadrul marcilor FIXIT,
GREUTOL, HASIT, KREISEL si ROFIX, ne aliniem in mod
constant activitatile comerciale la aceste valori.

Clienti si parteneri multumiti.

Succesul nostru depinde de satisfactia
clientilor nostri. De aceea, facem tot
posibilul pentru a mentine pe termen
lung increderea acordata.

Produse de cea mai inalta calitate.

Obtinem satisfactia clientilor cu
produse de cea mai inalta calitate. in
acest sens, ne bazam pe zeci de ani de
experienta, pe progresul tehnic si pe
performanta ecologica.

Angajati motivati.

Competenta, angajamentul,
creativitatea si integritatea angajatilor
nostri reprezinta cele mai importante
elemente ale succesului companiei
noastre.

Crestem impreuna.
Scopul nostru este sa muncim rentabil

si eficient pentru a ne dezvolta alaturi
de partenerii nostri de afaceri.

Informatii suplimentare:

@

O @ €

www.fixit-gruppe.com/unternehmen/leitbild



Marcile noastre
si filialele

5 marci

18 tari

69 de filiale

11 categorii de produse

Din septembrie 2006, GRUPUL FIXIT este
organizatia umbrela pentru cele 5 marci de
materiale de constructii FIXIT, GREUTOL,
HASIT, KREISEL si ROFIX.

Cu cele 69 de filiale in 18 tari si aproximativ
2.300 de angajati, GRUPUL FIXIT detine

o pozitie de lider in randul furnizorilor de
sisteme de materiale de constructii.

FIXIT
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|storia noastra

Momentele importante ale succesului nostru. Avans

prin experienta.

2008/09

2012

Pazar in Bulgaria.

Deschiderea filialei Novi

2019

FIXIT AG deschide

0 noud unitate de
productie pentru
tencuieli termoizolante

GRUPUL FIXIT se in Elvetia.
extinde in Europa de Est
si de Vest.
1 9 93 ROFIX deschide
o noua fabrica
Extinderea catre Europa de 2 O 1 1 Eu?“;/;?gsa’
Est cu marca KREISEL. gana.
1 8 9 6 Extinderea
filialelor si a 2 02 2
i unitatilor de
Intr-o cariera de ghips productie.
din Elvetia incepe istoria 1 99 7 GREUTOL devine HASIT
societatii FIXIT AG. o filial4 detinuta in achizitioneaza o
totalitate de GRUPUL noua fabrica in —
Achizitia societatii FIXIT AG. FIXIT. Timigoara, —_—
Romania. —
¢ o ¢—0 ¢ ¢ o0 o ¢ ® o ¢ . o— —
o HASIT achizitioneaza o
Se pune baza societatii GRUPUL FIXIT nous fabrica in 2 02 1

1888

Actuala ROFIX AG
incepe cu prima fabrica
de var si caramida.

KREISEL Qualitatsbaus-
toffe GmbH & Co. KG.

1967

Actuala HASIT isi
incepe activitatea.
Trockenmortel GmbH
in Freising, Germania.

este infiintat in forma sa actuala
si actioneaza ca organizatie
umbreld pentru marcile FIXIT,
HASIT, KREISEL si ROFIX.

FIDIT GRUPPE

BAUSTOFFE MIT SYSTEM

2005

HASIT preia in totalitate
filiala KREISEL.

2016

ROFIX deschide
0 noua fabrica in
Oricola, ltalia.

Bucuresti, Romania.

2019

ROFIX se muta
intr-un

sediu nou

in Partschins, Italia.

Punerea pietrei de temelie
pentru fabrica Lemberg,
Ucraina si deschiderea
fabricii de produse umede
in Fastov, Ucraina.




Corporate Social
Responsability —
angajamentul
nostru privind
sustenabilitatea

Sub ,,Corporate Social Responsability” (CSR) se intelege
responsabilitatea sociala a intreprinderilor in sensul unei
activitati economice sustenabile. Acest lucru cuprinde
aspecte sociale, ecologie si economice - pe scurt:
sustenabilitate.

GRUPUL FIXIT se dedica in mod activ actiunilor durabile si
viabile din punct de vedere economic, care

m nu solicita resursele dincolo de capacitatea lor de rege-
nerare,

m au un impact cat se poate de mic asupra climei si mediu-
lui Tnconjurator,

m protejeaza sanatatea si bunastarea angajatilor, clientilor
si furnizorilor.

in mésura in care acest lucru nu este pe deplin posibil in
cadrul eforturilor fezabile din punct de vedere economic cu
actuala tehnologie, influentele negative vor fi reduse la minim.

GRUPUL FIXIT respinge discriminarea, promoveaza
egalitatea de sanse pentru toti angajatii si sustine
reconcilierea vietii profesionale cu cea familiala.

GRUPUL FIXIT se orienteaza dupa criteriile ESG ca
instrument de control si monitorizare a activitatilor sale in
domeniul sustenabilitatii.

in plus, grupul se declara in favoarea Pactului Global ONU,
un tratat incheiat in anul 2000 intre companii si Organizatia
Natiunilor Unite cu scopul de a face globalizarea mai sociala
si mai ecologica. Acest tratat cuprinde zece principii de
baza, printre care drepturile omului, discriminarea, coruptia si
constientizarea problemelor de mediu. Aceasta initiativa este
sustinuta de mai mult de 15.000 companii din 163 tari.

Environmental — Social — Governance:
Criteriile ESG

in 2006, la initiativa ONU, un grup de investitori institutionali au elaborat
criteriile ESG: de mediu, sociale si de guvernanta. Astfel, sunt sustinute
investitii responsabile si este asigurata importanta tot mai mare a protectiei
mediului, a aspectelor sociale si a guvernantei companiei pentru practica
investitionala.

O ®© ©

Environmental — Sustenabilitate

Conducerea considera factorul clima ca fiind un element important al strategiei corporative. Aceasta publicatie documenteaza
obiectivele si proiectele pentru a face din atingerea obiectivelor climatice masurabile o componenta integranta a strategiei
globale.

Social - Aspecte sociale

Societatile din cadrul GRUPULUI FIXIT implementeaza in mod consecvent toate legile si normele aplicabile cu privire la
respectarea drepturilor si conditiilor de munca.

Egalitatea si evitarea discriminarii sunt factori importanti in strategia de resurse umane. Proportia femeilor care se afla in pozitii
de conducere este deja astazi peste cota corespunzatoare in forta de munca globala.

Governance - Guvernanta corporativa
Grupul de companii detine un cod de conduita etica in afaceri. Acesta cuprinde si masuri eficiente pentru identificarea si

evitarea incalcarilor legislatiei antitrust. Codul este aplicat in mod consecvent. Respectarea codului este controlata si incurajata
permanent cu ajutorul mecanismelor din structura organizationala si operationala.



Pozitionare - Ce reprezentam noi!

in ultimii ani, spre beneficiul clientilor nostri am dezvoltat

si diversificat in mod constant produsele si serviciile de pe

pietele noastre de desfacere. Aceasta strategie o vom aplica
si in viitor si ne vom angaja sa actionam in mod sustenabil.

Extinderea progresiva a digitalizarii noastre precum si
tehnologizarea inovatoare ne sprijina in acest sens.

Hanswilli Jenke
CEO al GRUPULUI FIXIT




Obiectivele noastre

Bilantul energetic al GRUPULUI FIXIT este deja in prezent negativ* si prin urmare
suntem o companie ecologica. In vederea imbunatatirii si cresterii sustenabilitatii, in
ultimii ani au fost atinse deja primele obiective, altele fiind in curs de implementare:

1. \\\\ Vom reduce pana in 2030 emisiile de
gaze cu efect de sera cu inca 10% pe tona de
produse vandute.

2. \\\\ Materialele de ambalare utilizate sunt
optimizate in proportie de peste 90%
din punctul de vedere al emisiilor de gaze cu
efect de sera.

4. \\\\ Avem reguli clare cu privire la munca
mobild, cu scopul de a reduce gazele cu efect de
sera si de a creste nivelul de satisfactie a angaja-
tilor nostri.

5. '\ Strategia noastra de sustenabilitate este o
parte componenta a managementului si dezvolta-
rii angajatilor nostri.

3. N\ pani in 2025, cel putin 30 % din investitiile
noastre de cercetare si dezvoltare vor fi directio-
nate catre produse deosebit de sustenabile.
Reducere auxiliara a emisiilor CO, \§ Reducere semnificativa a emisiilor CO&\\\
in colaborare cu *prin folosirea produselor si sistemelor noastre, cum ar fi sistemele termoizolante, emisiile de gaze cu efect de sera
7 sunt supracompensate in bilantul energetic global. Model de date si calcul: Institutul Fraunhofer Pentru Sisteme
= Fraun hofer Inteligente de Analiza si Informatice IAIS / An de referinta 2020 / Ipoteza: durata medie de viata a unei fatade este

1AIS de 20 ani.

Investitii
C&D
pentru
produse
durabile

Dezvoltarea
profesionala
a angajatilor
integreaza
sustenabilitatea




Influente din exterior - provocarile noastre

1

Ca rezultat al discutiilor publice pe tema sustenabilitate,
constientizarea problemelor de mediu se schimba in
interiorul companiei. Prin urmare, si clientii finali doresc
sa isi masoare si sa isi controleze contributia respectiva,
solicitand astfel certificate pentru emisii de gaze cu efect
de sera precum si produse ecologice.

Efectul asupra produselor si vanzarilor

2

Impactul companiilor este perceput in special prin
intermediul produselor lor; acelasi lucru se intampla si in
cazul sustenabilitatii. In vederea unei perceptii publice
schimbatoare, acest efect este amplificat si poate fi folosit
in sens pozitiv (de ex. prin influenceri), insa implica si
anumite riscuri.

Perceptia publica a produselor

—5

Legea federala privind protejarea climei transpune in
legislatia nationala obiectivele Acordului de la Paris privind
schimbarile climatice si cele ale European Green Deal.
Obiectivul general de neutralitate climatica trebuie atins in
primul rand prin reducerea treptata a emisiilor de GES si
sustinut cu ajutorul programelor de finantare. in cadrul UE
trebuie, totusi, luate In considerare anumite diferente na-
tionale in ceea ce priveste implementarea in tara respectiva.

Legea privind protejarea climei

6

Apar din ce in ce mai multe reglementari nationale si
europene care taxeaza utilizarea energiei cu emisii mari
de CO,,. n anumite tari nu exista exceptii pentru companii
sau consumatori privati.

Taxele CO, pe surse de energie

—9

Taxa EEG (Legea privind energia regenerabild) obliga
consumatorii finali neprivilegiati din Germania la plata
unei taxe de 6,4ct/kWh. Sectorul industrial precum si
intreprinderile mari si care au costuri ridicate cu consumul
energiei electrice pot solicita o reducere respectiv o
scutire de la plata acestei taxe.

Taxa EEG

10

Tncepénd cu anul 2023, furnizorii de servicii financiare

si societatile legate de piata de capital vor fi obligati

sa determine si sa raporteze gradul de sustenabilitate

(in functie de cifra de afaceri / CapEx / OpEx) pentru
activitatile lor economice pe baza unei taxonomii

stabilite de UE; scopul este de a preveni ,,dezinformarea
ecologicd” (greenwashing). in viitor vor fi vizate pana la
50.000 companii din cadrul UE, iar companiile din amonte
si din aval vor fi afectate inca din 2023.

Taxonomie UE

GRUPUL FIXIT isi aliniaza strategia de sustenabilitate in asa fel incat influentele din exterior
datorate schimbarilor climatice si sustenabilitatii descrise mai jos sa fie abordate cat mai
constructiv posibil.

Influenta asupra logisticii

Obiectivele climatice nationale si europene sunt

insotite de cerinte concrete privind reducere emisiilor

de GES pentru fiecare sector in parte. inmatricularea
autoutilitarelor este strans legata de standardele
progresive de emisii, in timp ce producatorilor le sunt
impuse obiective privind emisiile de CO, la nivelul intregii
flote.

4

Legea germana privind lantul de aprovizionare vizeaza in
primul rand companii cu peste 3.000 angajati si le obliga
sa asigure sustenabilitatea si respectarea drepturilor
omului atat pe plan intern cat si de-a lungul lantului de
aprovizionare. Rezulta astfel o rezonanta internationala,
putand fi afectate de la bun-inceput chiar si intreprinderile
mai mici. Reglementari similare sunt in dezbatere la nivel

Legea lantului de aprovizionare

—7

Planul UE privind calitatea aerului defineste valorile-limita
pentru poluantii atmosferici (in special pulberile in suspensie).
Respectarea acestor valori-limita este o responsabilitate
locala si se realizeaza prin crearea acestor zone cu emisii
reduse (peste 300 de acest fel in 11 tari europene). in
Germania, punerea in aplicare se realizeaza prin Legea
federala privind protectia impotriva imisiunilor. Sunt asteptate
noi plachete de mediu si extinderea zonelor cu emisii reduse.

Zone cu emisii reduse

european.

Securitatea si sanatatea in munca necesita, printre altele,
ca expunerea angajatilor la pulberile fine in suspensie sa
fie masurata si limitata.

Protectia muncii

Interzicerea anumitor materiale si produse

Materialele poluante respectiv cele care sunt considerare
a avea un grad redus de sustenabilitate sunt interzise din
ce in ce mai des. Implicit sunt interzise si acele produse

pentru care se utilizeaza materialele respective.

12

Legea privind conservarea peisajelor reglementeaza
respectiv limiteaza folosirea terenurilor. Astfel se limiteaza
si extractia de materii prime.

Conservarea peisajelor
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Misiunea noastra —
pentru un viitor sustenabill.

Izolarea este cheia

reducerii gazelor cu efect de
sera in ciclul de viata al
cladirilor.

Produsele GRUPULUI

FIXIT au o valoare sociala
ridicata in ceea ce priveste
caracterul durabll.

Principalele
provocari

Pentru GRUPUL FIXIT urmatoarele subiecte sunt relevante:

1. Cantitatile disponibile de pietris, ghips si nisip vor scadea semnificativ. Preturile
acestor materii prime vor creste.

2. Acceptarea cimentului cu emisii mari de GES va scadea in continuare. Anumite tipuri
de ciment sunt strict reglementate respectiv nu se mai oferteaza.

3.  Costurile cu energia (curent si combustibili) vor creste in continuare. Anumite forme
de utilizare a energiei vor fi supuse unor reglementari stricte.

4.  Acceptarea publica a anumitor tipuri de ambalaje este intr-o scadere semnificativa.
Cererea unui lant logistic cu emisii de GES reduse este intr-o continua crestere.
Reglementarile in domeniul mobilitate si logistica sunt tot mai multe.

5.  Reglementarile in domeniul microplasticelor sunt din ce in ce mai stricte. Acceptarea
produselor cu un continut ridicat de plastic este in scadere.

6.  Bilantul ecologic al materialelor termoizolante devine din ce in ce mai important.

7.  Durata de viata si caracterul reutilizabil al produselor sau componentelor de produs
devin din ce in ce mai importante. Circularitatea pe termen lung a fluxurilor de
materiale devine mai importanta si este posibil sa se supuna unei reglementari mai
stricte.




Pentru a atinge obiectivele

de sustenabilitate, masurile
GRUPULUI FIXIT sunt grupate
in actiuni prioritare - si sunt
definite proiecte concrete.

in acest sens trebuie luate

in considerare aspectele
specifice fiecarei tari in care se
afla fiecare filiala in parte.

1. Materii prime cu emisii de GES reduse
Sunt achizitionate materii prime pe cat se poate de ecologice
pentru a reduce impactul din exterior.

2. Schimbarea surselor de energie, economisirea energiei,
optimizarea si durabilitatea
Se economiseste cat mai multa mobilitate. Mobilitatea este
realizatd, pe cat posibil, cu autovehicule si furnizori ecologici.
Consumul intern de energie este redus cat mai mult posibil.
Necesarul de energie este acoperit cu cele mai ecologice forme
de energie si furnizori.

3.  Sortiment optimizat din punctul de vedere al gazelor cu efect de
sera
Pentru toate grupele de produs se raporteaza o amprenta de
carbon rezultata din amprenta materiilor prime, amprenta in
interiorul GRUPULUI FIXIT precum si amprenta estimata in timpul
utilizarii si reciclarii sau eliminarii. Sortimentul cuprinde cat mai
multe alternative ecologice la ofertele clasice, mai putin ecologice.

4. Reciclarea si circularitatea in cadrul proceselor interne
Produsele si ambalajele acestora contin tot mai multe materiale ce
pot fi reciclate. Amprenta de carbon a utilajelor este luata in calcul
la stabilirea strategiei ciclului de viata.

5.  Sustenabilitate prin izolare
in cat mai multe locuri cu putinté este evidentiat in ce masura
produsele GRUPULUI FIXIT contribuie la evitarea emisiilor de GES
n timpul utilizarii lor.

6. Factorul uman
Angajatii, clientii si furnizorii sunt sustinuti si promovati in mod
optim ca factori decisivi ai unei actiuni sustenabile responsabile.




Deja facem mullte -
N/ Raport de activitate

Tencuiala termoizolanta de inalta
performanta cu Aerogel FIXIT 222

AA Reabilitarea energetica a cladirilor, in special izolarea
fatadelor, se numara printre provocarile cele mai mari

cand vine vorba de atingerea obiectivelor climatice. Doar

in Germania sunt afectate peste 19 milioane de imobile.

in plus, sunt impuse anumite limite de aplicare in ceea ce
priveste izolarea fatadelor cladirilor protejate sau care trebuie
conservate.

in special pentru astfel de cerinte a fost dezvoltats o
alternativa unica la metodele conventionale de izolare:
Tencuiala termoizolanta de Tnalta performanta cu Aerogel
FIXIT 222. Fiind prima tencuiala izolanta din lume, aceasta
imbina proprietatile tencuielilor minerale pe baza de var cu
avantajele unui material termoizolant foarte performant cu
A; 0,028 W/mk. Acest lucru este atestat si de autorizatia
emisa de Institutul German pentru Tehnologii de Constructie
(Deutsches Institut fir Bautechnik (DiBT).

Ecologic. Economic. Durabil.

Tencuielile decorative ale GRUPULUI FIXIT pentru cele mai
exigente cerinte de design, siguranta si durabilitate.

De peste 100 ani, tencuielile decorative reprezinta durabilitate
si frumusete atemporala. Componentele lor inofensive din
punct de vedere ecologic, cum ar fi varul alb si cimentul alb,
sunt unice si fara rival in Europa si produc mult mai putine
emisii decat alte materiale de constructie.

GRUPUL FIXIT ofera in portofoliul sau de produse tencuieli
pe baza de var care au fost testate si lansate cu succes pe
piata de multi ani. Varietatea de structuri, nuante de culori

si granulatii garanteaza un design al suprafetelor expresiv si
unic. Compozitia minerala asigura o deschidere cat mai mare
la difuzie.

Prelucrarea usoara si cel mai bun raport calitate-pret fac
din tencuielile decorative un element de design indragit si
economic ce se poate folosi atat la interior, cat si pentru
fatade.

Noi modele de lucru -

munca mobila permite economisirea de CO,
Incepand cu anul 2021, in GRUPUL FIXIT si in filialele sale
nationale au fost testate si introduse noi modele de lucru.

Un succes deosebit |-a inregistrat ,munca mobila“ in
Germania, care ofera angajatilor cea mai mare flexibilitate
posibila, protejand in acelasi timp clima: Daca luam in calcul
150 grame de noxe per kilometru parcurs intre domiciliu si
locul de munca, numai in anul 2022 s-au economisit aprox.
55,5 tone CO,,.

in plus, a avut loc o reducere semnificativa a calitoriilor de
afaceri, care in prezent in spatiul european sunt foarte des
inlocuite cu videoconferintele.

Vehiculele electrice si hibride reduc amprenta CO, aferentd activitatiior ~————
operationale. —

incepand din anul 2020, ROFIX AG din Austria si-a convertit treptat parcul auto din opt locatii la e-mobilitate:
Noul parc auto pentru personalul de teren si sefii de departament este format din 15 autoturisme electrice si cinci
autoturisme hibride.

Compania dispune de propriile statii de incarcare pentru alimentare si furnizeaza energie electrica din surse
regenerabile si, in viitor, chiar din surse de energie autogenerate.

Conversia parcului auto este testata si in alte tari si va fi introdusa in masura in care acest lucru va fi posibil in
practica.

 UNNERNR N = F
-

i |
R
- 1
S e =




o

Utilizarea energiilor regenerabile -
extinderea la nivel european
a sistemelor fotovoltaice

GRUPUL FIXIT extinde instalarea de noi sisteme fotovoltaice
n numeroase locatii si promoveaza utilizarea energiilor
regenerabile.

De curand, au fost puse in functiune doua noi instalatii in Bex
si Sennwald, in Elvetia, cu o suprafata totala de peste

5.000 mp de panouri solare.

Alte instalatii sunt in curs de proiectare si implementare in
intreaga Europa.

Economisirea resurselor -
utilizarea constienta a materialelor si
reciclarea materialelor de constructie

Reciclarea materialelor de constructie este o
componenta esentiald a strategiei de sustenabilitate.
GRUPUL FIXIT are deja angajamente in multe tari si
a lansat numeroase proiecte si initiative: in Austria,
spre exemplu, compania a trecut la ambalaje fara
plastic pentru o proportie semnificativa a produselor
sale sub forma de pulbere, iar in Germania, filialele
participa la sistemul dual (Punctul Verde) si sprijina
reciclarea deseurilor de vata minerala bazaltica si
EPS.

Recultivare cu succes -
cariera de ghips Ennetmoos

Fixit AG si-a luat angajamentul fata de guvernul elvetian sa
reducd in mod continuu emisiile de CO, inca din anul 2008 si
sa exploateze carierele intr-un mod sustenabil. Un exemplu
excelent in acest sens il reprezinta colaborarea de succes de
peste 20 de ani cu oeko-b, care urmareste si monitorizeaza
exploatarea si recultivarea cu succes a zonelor carierei

de ghips Ennetmoos din care rezervele au fost exploatate
definitiv.

Dupa finalizarea exploatarii carierei, aceste zone sunt
recultivate in mod continuu si transformate in zone naturale,
cu respectarea faunei si florei. O taluzare atentd, drenarea
apei si plantarea imediata de vegetatie protejeaza zona
impotriva pericolului de eroziune si alunecare. Pentru a
promova diversitatea agricola si ecologica au fost amenajate
n locuri adecvate pajisti extinse cu destinatie agricola.




THIRD-PARTY VERIFIED

EPD

1S0 14025 and EN 15804

Certificari si afilieri

Institut Bauen
und Umwelt eV.

GRUPUL FIXIT impreuna cu cele cinci marci corporative ale sale sustin initiative si cooperari

care reprezinta activitati economice sustenabile in politica si societate si care pledeaza

pentru masurile acestora. in paralel, este stimulati dezvoltarea unor produse si sisteme mai

sanatoase si mai ecologice. Acest lucru este atestat de certificari nationale si internationale. AW,

OKOPROFIT
Betrieb 2023

natureplus - ecologic, sanatos & durabil

Pentru a oferi consumatorilor si profesionistilor din domeniul constructiilor din Europa o SISTEMA DI GESTIONE

orientare clara cand vine vorba de alegerea produselor pentru constructii, nature e.V. a AMBIENTALE CERTIFICATO

conceput eticheta ecologica natureplus.

Aceasta confirma respectare celor mai inalte standarde de calitate in toate domeniile C qY
k\

relevante din punct de vedere sustenabil. Eticheta de calitate natureplus a fost acordata

natureplus pana in prezent pentru peste 600 produse pentru constructii si se bucura de recunoastere CERTIQUALITY
la nivel european in randul specialistilor in constructii, consumatorilor, asociatiilor *
natural sustainable building ecologice, organizatiilor guvernamentale si al sistemelor de evaluare a cladirilor.

UNI EN ISO 14001:2015

Ecobau - proiectare si constructie durabila

Ecobau reprezinta simplificarea proiectarii si constructiei durabile in Elvetia si stabilirea
de standarde. De mai bine de 20 ani, asociatia ofera lucrari de referinta, liste de verificari
precum si mijloace de lucru usor de utilizat si certifica materiale de constructii si elemente
structurale in baza unor criterii ecologice si de sanatate.

Consiliul polonez pentru cladiri verzi (PLGBC) — Green Building Council

Consiliul polonez pentru cladiri verzi (PLGBC) este o organizatie neguvernamentala
care din anul 2008 depune eforturi pentru a transforma cladirile, orasele si imprejurimile
acestora, astfel incat modul in care sunt proiectate, proiectate, construite, utilizate,
modernizate, demolate si prelucrate sa fie cat mai sustenabil cu putinta. PLGBC face
parte dintr-o comunitate globala formata din peste 70 de consilii pentru cladiri verzi, in
cadrul Consiliului Mondial pentru Cladiri Verzi.

Bundesverband Materialwirtschaft, Einkauf und Logistik e.V. (BME)
BME - Asociatia federala pentru gestionarea materialelor, achizitii si logistica - fondata in

1954, este considerata cea mai mare asociatie comerciala pentru achizitori, manageri ai

lantului de aprovizionare si logisticieni din Europa si a creat un standard minim internatio-

nal si trans-sectorial prin initiativa de conformitate BME. Scopul este de a sprijini membrii
in stabilirea si dezvoltarea continud a unei culturi corporative corespunzatoare la nivel

trans-sectorial si international. Codul de conduita BME consolideaza pozitia membirilor,
companiilor si furnizorilor sai pe piata concurentiala internationald, ofera posibilitati de
reducere a costurilor si un grad minim de siguranta.

IBU - Institutul Bauen und Umwelt

IBU (Institutul pentru Constructii si Mediul inconjurator) este o initiativi a producatorilor
de produse de constructii si componente structurale care s-au angajat sa respecte
politica de sustenabilitate in domeniul constructiilor. Este considerata principala
organizatie din Europa care declara produsele pentru constructii in conformitate cu
standardul european EN 15804: un sistem de informare trans-sectorial pentru produsele
de constructii si componentele structurale (declaratii de mediu ale produselor - EPD)
asigura includerea aspectului ecologic in evaluarea sustenabilitatii cladirilor.

Programul de management de mediu ,,C)koprofit“ - C)koprofit® in Vorarlberg, Austria
Peste 180 de companii din Vorarlberg detin aceasta distinctie si formeaza o retea
puternic, care reuneste multe cunostinte si experienti. Scopul asociatiei Okoprofit este
de a consolida si mai mult schimbul si crearea de retele. Pe l1anga o platforma interactiva,
au loc in mod regulat evenimente de informare si creare de noi conexiuni. Companiile si
institutiile din Vorarlberg sunt astfel motivate sa utilizeze resursele cu moderatie si in mod
eficient.

Certiquality — Calificare si certificare

Certiquality este o institutie recunoscuta de peste 30 de ani, specializata in certificarea
sistemelor de management corporativ pentru calitate, mediu si siguranta, precum si
pentru securitatea informatiilor, certificarea produselor, inspectii si formare.

ingerul albastru - eticheta ecologicd germana

De mai bine de 40 ani, ingerul Albastru este eticheta ecologica a guvernului federal.

in mod independent si fidel, aceasta stabileste standarde exigente pentru produsele

si serviciile ecologice. Scopul etichetei ecologice este acela de a oferi consumatorilor
privati, consumatorilor mari si institutiilor publice o orientare fiabila pentru achizitii
ecologice. O cerere orientata catre produse ecologice promoveaza inovatiile ecologice
ale produselor si reduce poluarea mediului. ingerul Albastru reprezinta un insemn al
independentei, transparentei si ambitiei.




Sustenabilitatea— In dialog

Nicio alta tendinta majora a timpurilor noastre nu este la
fel de complexa, de provocatoare si de controversata ca
tema sustenabilitatii.

Asteptam sa ne scrieti, sa intrati in dialog cu noi!
| Ce putem imbunatati?

 — Sau impartasiti cu noi experientele sau ideile
| dumneavoastra:
[ nachhaltigkeit@fixit-gruppe.com

L—7 Asteptam cu nerabdare s& ne contactati!
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